Communauté de
Communes du

Agent de bibliotheque au sein du service

Lecture Publique
Grade : Adjoint Administratif Territorial
Recrutement contractuel uniquement

- Agent de bibliotheque placé sous la responsabilité des directrices de
structures,

- Accueil des usagers,

- Participation aux projets des bibliotheques,

- Traitement physique des ouvrages et entretien des collections pour les
deux bibliotheques,

- Mise en place et classement des collections,

- Veille a la sécurité, a I’hygiene des lieux, a la sécurité des personnes et
des biens.

- Culture générale,

- Connaissance des regles de sécurité et d’hygiene.

- Savoir aider les lecteurs dans leurs recherches,
- Maitrise des outils informatique et des NTIC,

- Aptitude au travail manuel,

- Méthode et organisation,



- Respect du reglement de service,

Permis B.

- Sens du service public,

- Sens du travail en équipe,
- Disponibilité,

- Discrétion et réserve,

- Bonne présentation,

- Godt pour le contact,

- Intérét pour le livre,

- Créativité et curiosité.

e Temps de travail : 1 poste a temps complet (36h hebdomadaire),

e Congés : 25 jours de congés annuels + 5 RTT,

e Rémunération : Statutaire + régime indemnitaire associé,

e Localisation de travail : Ludo-médiathéque d’Etrépagny.

Monsieur le Président
de la Communauté de communes du Vexin Normand
5, rue Albert Leroy — CS 80039
27140 GISORS
recrutement@ccvexin-normand.fr

Renseignements complémentaires
Direction des Ressources Humaines au 02.32.27.89.52
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