Communauté de

Communes du

Communauté de communes du Vexin Normand
Territoire de 39 communes, 33 000 habitants et 140 agents

RECRUTE
AGENT D’ENTRETIEN

Grade : Adjoint technique territorial
Contractuel temporaire

Missions Principales

Sous I'autorité du responsable du péle entretien

Missions :

Assurer le nettoyage des locaux administratifs, équipements sportifs de I'EPCI,

Assurer le nettoyage des vestiaires des services techniques sur les sites de Gisors et d’Etrépagny,
Assurer le controOle de I'état des locaux et appliquer les consignes,

Rendre compte de ses actions.

Profil requis

Connaissance des produits d’hygiéne et de leurs utilisations,

Connaissance des matériels et de leurs utilisations,

Mise en ceuvre des actions de nettoyage,

Utilisation des produits : rigueur dans le respect des regles d’hygiene et de sécurité, de |'utilisation du
matériel et des produits d’entretien,

Utilisation des matériels : aspirateurs, aspirateurs brosse, lustreuse, auto laveuse ...,
Exigence du travail bien fait, soucis du détail,

Capacité a travailler seul ou en équipe,

Ecoute, disponibilité, adaptabilité, réactivité,

Esprit d’initiative,

Expérience sur le poste,

Permis de conduire fortement souhaité.

Conditions de travail & Rémunération

Temps de travail : 1 poste a temps complet (36h00/semaine), Horaires de 7h a 12h et 12h45 a 14h57,
Congés : 25 jours congés et 5 RTT,

Rémunération : selon les conditions statutaires + régime indemnitaire,

Localisation de travail : site communautaire d’Etrépagny.

Renseignements complémentaires aupreés de la Direction des Ressources Humaines au 02 32 27 89 50

Candidature a adresser a I'attention de :

Monsieur le Président de la Communauté de communes du Vexin Normand
Siege Social : 3 rue Maison Vatimesnil

27150 ETREPAGNY
contact@ccvexin-normand.fr


mailto:contact@ccvexin-normand.fr

