
Communauté de communes du Vexin Normand
Territoire de 39 communes, 33 000 habitants et 140 agents

RECRUTE
Agent polyvalent

Grade : Adjoint territorial du patrimoine
Contractuel ou titulaire
PERMIS B obligatoire

Une nouvelle médiathèque communautaire ouvrira fin 2025 à Gisors, 12 500 habitants, en remplacement de la
bibliothèque actuelle. Son action sera structurée autour des axes principaux suivants :

- Faire rayonner le nouveau pôle culturel composé d’un cinéma, d’une école de musique et de la
médiathèque, participer au développement de l’attractivité du territoire ;

- Être un lieu de découvertes et de pratiques artistiques pour tous, en particulier autour de la musique et
du cinéma ;

- Être un lieu ouvert et accessible à tous ;
- Être un lieu d’éveil culturel et d’éducation à la citoyenneté en portant une attention particulière au public

jeunesse (du nourrisson au jeune parent) ;

Cette médiathèque intégrera le réseau des bibliothèques « Nos Ruches » existant (catalogue et programme
d’animation communs, système de navette pour les prêts et retours). Il est composé également d’une Ludo-
Médiathèque communautaire à Étrépagny et de 5 bibliothèques municipales.

Placé(e) sous la responsabilité de la Directrice de la Lecture Publique, vous rejoindrez une équipe (en
construction), composée à terme de 7 agents. Vous serez principalement en charge de la navette auprès des
bibliothèques du réseau ainsi que de la participation à l’activité générale du site (accueil, circuit du document,
valorisation et médiation sur les collections, notamment en musique et en cinéma).

Missions Principales
Assurer le service de navette (30%)

- Gérer les navettes entre les 7 bibliothèques du réseau, 2 fois par semaine : prêts-retours des documents,
livraison des ouvrages et outils d’animation, échange avec les personnes présentes, partage d’informations
recueillies,

- Assurer le lien avec les services techniques et la direction pour l’entretien du véhicule,

Participer à l’activité générale de la Médiathèque et en particulier au développement de l’axe image et son
(70%)

- Accueillir et renseigner les publics (groupes et individuel),
- Participer à l’entretien et au rangement des documents,
- Traiter les prêts-retours et réservations des instruments de musique,
- Participer à la valorisation des collections,
- Participer au circuit des documents : choix, réception, équipement…,
- Participer aux réunions et projets transversaux,
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- Animation du studio d’enregistrement, participation aux actions en lien avec la découverte de la
musique et du cinéma,

- Partage de compétences à l’équipe et au public en animant des ateliers et en produisant des supports
de formation.

Profil recherché
- Vous êtes curieux et doté d’une solide culture générale en particulier dans le domaine de la musique et
du cinéma ;
- Vous appréhendez le rôle du bibliothécaire et les missions des bibliothèques afin d’en tenir compte dans
la relation avec le public et la conception de l’offre de service ;
- Vous avez le sens du service public êtes doté(e) d’une aisance relationnelle ;
- Vous savez travailler en équipe ;
- Vous êtes à l’aise avec la conduite d’un utilitaire pour réaliser les navettes ;
- Vous avez les capacités physiques pour le port de charge et la manutention des documents (part
importante de logistique) ;
- Vous avez une connaissance approfondie des instruments de musique pour pouvoir les ranger, les
entretenir, les valoriser auprès des publics ;
- Vous maîtriser les outils informatiques (bureautique, internet, réseaux sociaux, outils multimédias ;
- Vous disposez de bases solides en Musique Assistée par Ordinateur, montage de films ;
- Vous savez organiser votre travail en fonction des objectifs et des contraintes et adapter votre posture
face aux situations imprévues ou en fonction de l’affluence ;
- Vous êtes polyvalent (travail dans toutes les sections) ;
- Vous êtes disponible en soirée ou le week-end.

Conditions de travail & Rémunération
 Temps de travail : 1 poste à temps complet (36h00/semaine),
 Congés : 25 jours congés et 5 RTT,
 Rémunération : selon les conditions statutaires + régime indemnitaire,
 Localisation de travail : Médiathèque communautaire à Gisors mais déplacements fréquents à

Étrépagny, en fonction des nécessités de service,
 Temps de travail réparti sur 5 jours selon planning. La médiathèque sera ouverte au public un

vendredi soir et un dimanche matin par mois.

Renseignements complémentaires auprès de la Direction des Ressources Humaines au 02 32 27 89 50

Candidature à adresser à l’attention de :
Monsieur le Président de la Communauté de communes du Vexin Normand

Siège Social : 3 rue Maison Vatimesnil
27150 ÉTRÉPAGNY

contact@ccvexin-normand.fr
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