Communauté de communes du Vexin Normand | Q

Communauté de

Communes du Territoire de 39 communes, 33 000 habitants et 140 agents

RECRUTE
CHARGE DE MARKETING TERRITORIAL (H/F)

Grade : Rédacteur ou Adjoint administratif territorial
Contrat de mission ou Contrat de Volontariat Territorial en Administration (VTA)

Dans le cadre du prochain lancement de sa marque de territoire, la Communauté de Communes du
Vexin Normand souhaite, dés 2024, pouvoir engager toutes les actions liées a cette proposition de
marketing territorial avec un recrutement dédié.

Missions Principales / Compétences requises

Sous l'autorité du Responsable de la communication
Niveau:de BAC+1a BAC+3
Titre : Diplome en communication, marketing, sciences économiques ou sciences politiques
e Maitriser les techniques du marketing territorial et de gestion de marque
e Disposer de techniques liées a la communication
e Maitriser la gestion de projet
e  Maitriser I'animation de réseaux, de réunions, de groupes
e Techniques rédactionnelles et facilités d’expression a I'oral
e Travailen mode projet
e Fédérer en mode projet
e Travail de communication et de contact avec les ambassadeurs de la marque

Profil requis
e Dynamisme et réactivité
e Capacité a fédérer et mobiliser
e Quverture d’esprit et sens de l'innovation
e Curiosité, perspicacité, écoute, persuasion/négociation
e Esprit d’analyse et de synthese
e Autonomie et organisation

e Expérience sur ce type de missions et une bonne connaissance du territoire seraient un plus



Conditions de travail & Rémunération

Temps de travail : 1 poste a temps complet (38h30/semaine), Télétravail possible jusqu’a 2
jours/semaine, un ordinateur portable, véhicule de service sur réservation

Congés: 25 jours + 19 RTT,

Rémunération : Selon les conditions de contrat VTA ou contrat de mission

Avantages sociaux : Carte CNAS, Participation Prévoyance santé, Evénements a |'attention des enfants
et du personnel (Noél, Paques)

Localisation de travail : Sites communautaires de GISORS et d’Etrépagny,

Renseignements complémentaires Direction des Ressources Humaines au 02 32 27 89 50

Candidature a adresser a I'attention de :

Monsieur le Président de la Communauté de communes du Vexin Normand
5rue Albert Leroy - CS 80039 - 27140 GISORS

contact@ccvexin-normand.fr

Siege Social : 3 rue Vatimesnil 27150 ETREPAGNY
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