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LE MOT DE LA

PRESIDENTE

La communauté a récolté en 2015 une partie des fruits des grandes décisions prises les années
précédentes, et du travail concerté des agents de la collectivité.

Le premier de ses fruits a été l'inauguration de la Maison de santé pluridisciplinaire en avril en présence de nombreuses
personnalités, et en juillet I'installation dans les lieux des premiers professionnels. Ces derniers I'ont dit le jour de I'inauguration : ils
ont particulierement apprécié I'écoute qui a été faite de leurs besoins et salué la qualité des lieux.

Le deuxiéme sujet important a été la création en 2015, au Relais de Services Publics qui devenu Maison de Services Au Public, d’'un
Point d’Acces Au Droit. Ce nouveau service a la population, réservé jusqu’alors aux citadins, est totalement innovant en milieu rural. Il
est gratuit pour les usagers et relativement neutre financierement pour la collectivité. || permet aux administrés de se faire conseiller
par des spécialistes des lors qu’un probleme releve du droit. Le point d’Acces au Droit que nous avons ouvert a Etrépagny est un
moyen efficace de lutter contre I'inégalité d’acces a I'information et la précarisation.

Une ombre au tableau : Si le cabinet d’études a bien rendu ses préconisations pour lutter contre les inondations du quartier de la
gare a Etrépagny, les travaux ne sont plus envisageables depuis que la Région a annoncé qu’elle se désengageait de cette
problématique ; la subvention pressentie était de 50 % du montant des travaux. Le dossier doit rester ouvert.

La Communauté de Communes a su jouer son rdle de soutien aux communes en leur proposant une solution pour l'instruction des
actes d’urbanisme suite au désengagement de I'Etat. Ce service mutualisé entre 5 intercommunalités a été mis en place en temps et
en heure pour garantir une qualité de service aux administrés.

L'union faisant la force, les communes ont pu bénéficier a bon compte de l'installation de 21 défibrillateurs et de I'organisation de
séances de formation a leur usage grace a une demande de subvention groupée aupres de la Fondation CNP Assurance, et du Crédit
Agricole Seine Normandie.

Je vous souhaite bonne lecture de ce rapport des activités 2015 de notre Communauté de Communes du Canton d’Etrépagny plus
que jamais au service de la population.

Chaleureusement,
Perrine Forzy



Présentation du territoire de la Communauté de [ BN Cimnmiouti i Commines: |
LE TERRITOIRE Communes du Canton d'Etrépagny ’ % SLSER L -
OMMUNAUTAIRE

Morgny
619 habs
1736.51 ha

La Neuve-Grange
348 habs
510.21 ha

Longchamps
616 habs
1541.72 ha

Coudray
216 habs
787.44 ha

Heudicourt
638 habs
1076.47 ha

Nojeon-en-Vexin
328 habs
1291.68 ha

Doudeauville-en-Vexin
Saussay-la-Campagne 5
493 habs

,497.76 ha

420.76 ha

Farceaux
331 habs
762.9 ha

Chauvincourt-Provemont
351 habs

1083.01 ha

Gamaches-en-Vexin
319 habs
867.9 ha

Richeville
280 habs
391.67 ha

Villers-en-Vexin
304 habs

Mouflaines 631.51 ha

170 habs

376.55 ha
{Les Thilliérs-en-Vexin
471 habs .

159.14 ha

Date/source : 29-09-2016/CCCE, IGN BD Topo, INSEE pop2013.



COMPETENCES

SES

Lintérét principal de la Communauté de Communes est de gérer des compétences impossibles ou difficiles
a développer dans de petites communes. Ses compétences sont nombreuses, importantes et variées :

COMPETENCES OBLIGATOIRES COMPETENCES OPTIONNELLES COMPETENCES FACULTATIVES

Aménagement de I'espace : Elaboration
d’un Schéma de Cohérence Territoriale

Développement économique : Village
d’artisans, ZAC de la Porte Rouge.

Environnement Assainissement non

collectif.

Voirie

Equipements sportifs sociaux, culturels,

Transports scolaires : dont la gestion et
I'organisation des transports piscine,
bibliothéque, cross et visite du college.

Secours et incendie : Participation au
SDIS

Participation au contingent d’Aide

scolaires La piscine, les gymnases
Jeannie Longo et David Douillet, la
bibliothéque.

Action sociale d’intérét communautaire

Sociale

Déploiement du trés haut et montée en

Accueil de Loisirs Sans Hébergement,
Relais Assistantes Maternelles.

débit

Mise en place et gestion d’'une Maison
de Services au Public

Mise en place et gestion d’'une Maison
de Santé Pluridisciplinaire




LES DELEGUES

% Chauvincourt-Provemont

Fabrice LE NAOUR

Nicole BLANCKAERT (suppléante)

% Coudray en Vexin
Alain LAURY
Virginie VATEBLED (suppléante)

% Doudeauville en Vexin
Jean-Francois LE COZE
Francis HIVET (suppléant)

% Etrépagny
Pierre BEAUFILS

Christine BLANCKAERT
Frédéric CAILLIET
Bernard LANGLOIS
Brigitte PRUDHOMME
Emmanuel CAVE
Marie-Agnes BROCHARD
Laurent BAUSMAYER
Colette GOUGEON
Guy CLAUIN

Denise DUPILLE

Marc FORTUNE

% Farceaux
Emmanuel FESSART
Nicole TOURNIER (suppléante)

% Gamaches en Vexin
Perrine FORZY
Alexandre QUILLET (suppléant)

% Hacqueville
Dominique BOULANGER
Brigitte MONTON (suppléante)

% Heudicourt
Andrée LECERCLE
Jean-Jacques BOUCHE

% Longchamps
Nicolas LAINE
Philippe DUTHOIT

% Morgny
Christophe GRIFFON

Frédéric VILOIN (suppléant)

% Mouflaines
René MICHEL
Jean-Marc SAGNET (suppléant)

% La Neuve Grange
Didier PINEL
Jean-Louis CANU (suppléant)

% Nojeon en Vexin
Patrice CHAPERON
Pascal LOIR (suppléant)

% Puchay
Thierry MABYRE

Jean-Marc DELORY (suppléant)

% Richeville
Roland DUBOS
Maxime LAFOLIE (suppléant)

% Saussay la Campagne

Michel DECHAUMONT
Frangois BACHELIER (suppléant)

% Sainte Marie de Vatimesnil

Michel CHANTRELLE
Michele FOULON (suppléante)

% Le Thil en Vexin
Frédéric MULLER
Alain MARAND (suppléant)

% Les Thilliers en Vexin
Francgoise BUISSON
Jérome DESMARAIS (suppléant)

% Villers en Vexin
Didier FEUGERE
René JEAN (suppléant)




LE BUREAU

Perrine FORZY
Présidente

Christine
BLANCKAERT

Vice-présidente
en charge de la
Médiatheque et de
I’Enfance Jeunesse

Patrice CHAPERON

Vice-président
en charge des
Equipements

Fabrice LE NAOUR

Vice-président
en charge de
I’Aménagement

Michel
DECHAUMONT

Vice-président
en charge de
la Voirie

Sportifs de I'Espace

Ve

Nombre de réunions en 2015

Conseil Communautaire :

Réunion de Bureau :

Commission Voirie :

Commission Transports Scolaires :
Commission Equipements Sportifs :

Commission Enfance Jeunesse Bibliotheque :

Commission Appel d’Offres :

Commission Environnement :

Commission Développement Economique :
Commission Finances :

Commission Accessibilité :

Comité pilotage SLAN :

.

< Soit un total de 46 réunions

8 pour 72 délibérations prises par le Conseil
18 pour 4 délibérations prises par le Bureau

-
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Roland DUBOS
Vice-président

en charge du
Développement
Economique

Didier PINEL

Vice-président
en charge
des Transports
Scolaires




LES
COMMISSIONS

Commiission Voirie

Frédéric VILOIN
Dominique BOULANGER

Frédéric CAILLIET Commission

Aménagement de
I’Espace

Michel CHANTRELLE

Jean-Marc DELORY
Bernard LANGLOIS

Thierry MABYRE .
Philippe DUTHOIT

Guy CLAUIN :
René JEAN

o Alain MARAND
Commission

Maxime LAFOLIE

Médiatheque et
Enfance Jeunesse

Jean-Louis CANU
Andrée LECERCLE

Maxime LAFOLIE
Nicolas LAINE
Nicole BLANCKAERT
Brigitte MONTON
Colette GOUGEON

Commission d’Appel d’Offres

Titulaires Suppléants
Patrice CHAPERON Roland DUBQOS
René MICHEL Michel CHANTERELLE

Francoise BUISSON Thierry MABYRE

Didier FEUGERE Emmanuel CAVE

Jean-Frangois LE COZE Fabrice LE NAOUR

Membres de Syndicat Mixte
du Pays du Vexin Normand

Titulaires Suppléants

Perrine FORZY Vincent DUBOST
Roland DUBOS Dominique BOULANGER
Fabrice LE NAOUR Nicole TOURNIER
Yves ESTEVE Danielle BONNETTE

Philippe DUTHOIT Frédéric MULLER

Délégués du SYGOM
Titulaires Suppléants
Fabrice LE NAOUR Perrine FORZY
René MICHEL Roland DUBOS
Bernard LANGLOIS Laurent BAUSMAYER
Nicolas LAINE Christophe GRIFFON
Michel CHANTRELLE Patrice CHAPERON
Jean-Marc DELORY Thierry MABYRE

René JEAN Michel DECHAUMONT



Commission

LES

Développement
Economique

COMMISSIONS

Commiission Transports
.. . Scolaires
Commiission Finances

Laurent BAUSMAYER

Comité pilotage

Vincent DUBOST Déploiement
du Trés Haut Débit

Emmanuel CAVE
Laurent BAUSMAYER

Didier FEUGERE

Thierry MABYRE Vincent DUBOST

Perrine FORZY Michel CHANTRELLE
Christophe GRIFFON . Emmanuel CAVE
Michel DECHAUMONT P Didier PINEL oidier FEUGERE
Nicole BLANCKAERT . idier
Christine BLANCKAERT Denise DUPILLE
René MICHEL Michel CHANTRELLE
Roland DUBOS o
Fabrice LE NAOUR Francis HIVET Didier PINEL
aorice Commission .
i Denise DUPILLE
Didier PINEL Pl LA ERRI Equipements Sportifs
Pi BEAUFILS
Patrice CHAPERON Jean-Marc DELORY Laurent BAUSMAYER erre
Andrée LECERCLE . Jean-Jacques BOUCHE
Brigitte PRUDHOMME Didier PINEL trce CHAPERON
Y ies atrice
Jean-Jacques BOUCHE Frédéric CAILLET
. Michel DECHAUMONT
Francoise BUISSON Francis HIVET

Christophe GRIFFON

Jean-Louis CANU Alain LAURY

Nicolas LAINE

Didier FEUGERE Dominique BOULANGER

Jean-Jacques BOUCHE
Vincent DUBOST

Roland DUBOS
Marc FORTUNE



LE COMPTABILITE

PERSONNEL RESSOURCES

HUMAINES
0 Maryline DELAMARE
SCOLAIRES Sandrine BAL

ACCUEIL Stéphanie CHADEBAUD
SECRETARIAT Jean Luc FOSSE

Laurence LEGRAND Nathalie PETILLON
Audrey PINEL

PISCINE
Pierre Marie TOULLEC
Bruno LEBRUN

SERVICES TECHNIQUES
Yvan MAHIEU ENFANCE JEUNESSE
Rémi TESSIER \ / Armelle TAILFER

Didier FEUGUEUR Pascale CLAVIERE
Didier GIRARD b .
Michel VALLERY Fabrice YRRIEN
Frédéric BONNAIRE DIRECTRICE

GENERALE
DES SERVICES

Francoise
ENTRETIEN LEPILLER
Karine LESUEUR ' MEDIATHEQUE

Marina LABOUERE Géraldine LEFEVRE
Cinderella DUPRESSOIR .

Romain SAINT DENIS

4 i _ ) ' | RELAIS SERVICES
Départs : SPANC ‘ PUBLICS

Mélanie RAVENEL : Démission (juin .
(juin) Sandra MAZARS Elodie BECAM

David MOULIN : Mutation (nov.) ‘ SYSTEME Christelle TRAVERSIN
| D’INFORMATION

Arrivées : \ ‘ GEOGRAPHIQUE (SIG)*
Vincent LEMAIRE (juin) . il
Christelle TRAVERSIN (juillet) Vincent LEMAIRE

* Service mutualisé avec les cdc de I’Andelle et de Lyons

Romain SAINT DENIS (juillet)
\_ / ¥,




LE

PERSONNEL
ABSENTEISME

365 jours * 1 arrét longue maladie
106 jours * 14 arréts maladie ordinaire / 7 agents
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Attaché principal

Administrative C Adjoint administratif de 1¢¢ classe 1 B TITULAIRES
C Adjoint administratif de 2éMe classe 4
B EMPLOIS
C Agent de maitrise 2 AIDES
C Adjoint technique de 18 classe 1
Technique C Adjoint technique principal de 2éme 1
classe
C Adjoint technique de 2¢™e classe 9
B Assistant de conservation principal 1
Culturelle de 28me classe
C Adjoint du patrimoine de 2é™e classe 1
B Animateur 2 FORMATION
Animation C Adjoint d’animation de 2é™¢ classe 1
38 jours de formation pour 13 agents
B Educateur APS 2
Sportive .
B Educateur APS principal de 1¢r¢ 2
classe

11



LES
MARCHES

PUBLICS

LISTE DES MARCHES PUBLICS CONCLUS EN 2015

DATE CODE
OBJET DU MARCHE DELIBERATION ATTRIBUTAIRE POSTAL MONTANT HT

MARCHES DE FOURNITURES

NEANT

MARCHES DE TRAVAUX
dont le montant est supérieur a 90 000 € HT et inférieur a 5 186 000 € HT

Travaux de réhabilitations d’assainissements non collectifs

geme toon ba 26/02/2015 JPTA 27800 Maxi : 240 000 €

Travaux de réhabilitations d’assainissements non

LOT 1 collectifs - 4°™¢ tranche 09/04/2015 NORMANDVERT 27930 104 543 €
Travaux de réhabilitations d’assainissements non

LOT 2 collectifs - 4°™ tranche 09/04/2015 BENARD TP 27600 142 601 €

MARCHES DE SERVICES
dont le montant est supérieur a 20 000 € HT et inférieur a 90 000 € HT
Etude fusion entre la cdc d’Etrépagny et la cdc de Gisors 24/09/2015 STRATORIAL 75012 23952 €
FINANCES (soit40 % a

notre charge)

/

12



ANALYSE Evolution de la dette

Annuité de la dette 211 259* 217 823*
(en milliers d’euros)

En % des produits 4.84% 5.59% 4.30% 4.28% 16.4%  5.02 %

*2011 : Remboursement par anticipation du prét du Village Artisans de 50 000 €
*2014 : Remboursement par anticipation du prét du Village Artisans de 631 832 €
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Capital restantdii. =2526281=47%
Recettes fonction. 5 348 956

Annuité de ladette = 257652=5%
Rec. réelles fonction. 5 123 408

*
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Moyenne nationale 2015 / EPCI fiscalité propre =64 %

-----------------------------------------------------’

*
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Evolution du budget de Fonctionnement (en milliers d’euros)

T o

Taxe d’habitation 787 % Produits courants 4354 4628 4724 5069 5018 5123 +2%
de Fonctionnement

Taxe fonciere sur les propriétés 11.61%

baties Charges courantes 3858 3884 4100 4126 4384 4686 +6.44 %
de Fonctionnement

Taxe fonciere sur les propriétés 15.67 %

non baties

CFE 6.79 % Investissement de la Communauté de Communes / habitant

(Cotisation Fonciere des Entreprises)

CFE Zone 20.42 % Dépense équipement = 2949 442 = 246 € / habitant

Population DGF 11970

13



LE
BUDGET

PRINCIPAL

5000 000 €
4500000 €
4000000 €
3500000 €
3000000 €
2 500 000 €
2 000 000 €
1500 000 €
1000 000 €
500 000 €
0€

Dépenses de Fonctionnement

1675448 €

1905 189 €

73789 €

Soit * 4760 481 €

6000 000 €

5000 000 €

4000 000 €

3000 000 €

2000000 €

1000 000 €

0€

M Autres charges gestion
courante

B Charges générales
Charges personnel

B Amortissements

M Intéréts emprunt

Recettes de Fonctionnement

225546 €

3407519€

245 277
0106 €

Soit = 5348 954 €

H Excédent 2014

B ImpOts et taxes
Dotations

B Produits des services

H Revenus des immeubles

14



LE
BUDGET

PRINCIPAL

4000000 € -

3500000 € -

3000000 € -

2500000 € ~

2000000 € -~

1500000 € ~

1000 000 € -

500000 € -

0€

Recettes d’Investissement

1381521¢€

500 000 €

509 045 €

477729 €
67 412

Soit * 3793531 €

I RAR /2015

B Subventions

B Emprunt

B Excédent fonct 2014
B Dotations fonds divers

B Opérations patrimoniales

4500 000 €
4 000 000 €
3500000 €
3000000 €
2500 000 €
2000 000 €
1500000 €
1000000 €

500 000 €

0€

Dépenses d’Investissement

400 136 €

2457784 €

200 408 €

605 400 €
1521¢€

Soit = 4760 482 €

B RAR /2015

M Voiries travaux divers

B Maison de santé

B Emprunt capital

W Déficit investissement 2014

B Opérations patrimoniales

15



2015 fut une année charniere pour la préparation de la métamorphose du Relais de Services Publics du plateau
d’Etrépagny en Maison de services au public (Msap)

LA MAISON

DE SERVICES

La Msap conserve les prérogatives qui étaient celles du relais a savoir permettre au public d’obtenir des
AU PUBLIC informations et d’effectuer des démarches administratives relevant de plusieurs administrations ou organismes
publics, principalement en matiere d’emploi et de prestations sociales.
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Nouveaux horaires : depuis septembre, la Msap est
ouverte 35h00 par semaine.
Du lundi au vendredi
de 9h00 a 12h30 et de 13h30 a 17h00

@elques chiffres clés... \

Nouveau numéro de téléphone : 02 32 27 41 87 v + 63 % de fréquentation moyenne par rapport a 2014

Nouveau logo : v/ 933 contacts sur 218,5 jours d’ouverture

¢ o — — v 84 % de nos usagers habitent sur la Communauté de Communes du
L‘:f;"',ices plateau d’Etrépagny, ensuite viennent les habitants de la CC Gisors-Epte-
au public Lévriere a hauteur de 6 %

Nouvelle équipe : = T v’ Laccueil physique représente 89,1 %
Mme Ravenel est partie en juin pour mener de
nouveaux projets personnels et a été remplacée par
Mme Christelle Traversin en juillet encadrée par

Mme Elodie Bécam.

3 %

v/ 2 866 actions diverses menées (informations, conseils, orientation,
écrivain public, médiation téléphonique et internet) /
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La Msap a organisé 2 événements :

* Une conférence avec notre partenaire RS| « La crise et les solutions en matiére sociale pour les travailleurs indépendants »
e Une semaine de I'économie d’énergie avec de multiples partenaires (EDF, ENGIE, ALEC27, HD27 et 'UTAS de Vernon)

La Msap a participé a 2 évenements :

® aux rencontres régionales des Msap organisées a Rouen par la caisse des dépots et le CGET avec lI'animation d’un atelier et le témoignage
de notre élu

* au forum « Forces armées — Métiers de la sécurité » organisé par le Pole Emploi de Gisors 16
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LA MAISON /7 \‘
DE SERVICES

Création d’un Point d’Acces au Droit

LTS

set® "y

[ Ya,
G

En mars 2015, 3 permanences de conseils juridiques ont été mises en place en
partenariat avec le CDAD :

o FAMILLE *

AU PUBLIC

v" Avocat (sur rdv) = 54 rdv pris sur 70 possibles

v Huissier (sur rdv) = 12 rdv pris sur 27 possibles

LOGEMENT v’ Associations tutélaires (avec ou sans rdv) = 10 personnes informées

MEDIATION

Perspectives 2016 : 3 nouvelles permanences en septembre
v/ ADIL27 : information sur le logement

v/ CIDFF27 : information sur le droit de la femme et de la famille

o T o
N -

L
- §~

-

,z’ ‘\\ N v AVEDE : aides aux victimes d’infractions pénales s
’/ SURENDETTEMENT \‘ N e e e e e e e e o P
\ ~ ]
RN - . S EmPol
‘\‘ pm———— BILAN FINANCIER 2015 : X . )
: @ : : RETRAITE :
ranany & DROIT LI &
Fonctionnement 31609 € 21152 € ‘ed
Investissement 0€ 10 000 €
Total 31609 € 31152 € gotr st
/’ T ~
, L
Résultat 457 € ¢ REDIGERUN “\

COURRIER

~

PRESTATIONS

3 nouveaux partenariats conventionnés : SOCIALES

v’ Le Conseil Départemental de I’Accés au Droit (CDAD)

4N . . | { >
v l’association Trait d’Union avec la mise en place du Transport a la demande

v Véolia

J 17




LA MAISON

DE SANTE

C’est le 8 septembre 2015 que la Maison de Santé a été inaugurée en présence de M. Bidal, préfet, M. Gilard, député, M. Mayer-
Rossignol, président de Région, M. Lecornu, président du Département et de nombreux maires.

La Maison de santé est située au 1°" étage sur une surface de 580 m? desservi par 2 ascenseurs.

, Se
Parmi les professionnels, la maison de santé accueille : P FINARSE N
/ \
v’ Trois médecins généralistes (Dr Bous, Sigwalt et Mykolajczak) I’ Le montant des travaux s’est élevé a 1 827 000 € ‘l
v’ Deux infirmiéres (Mmes Boucher et Guilbert) : auxquels il convient d‘ajouter la quote-part :
1 d’acquisition de la propriété pour 325 000 €. 1
v’ Une psychomotricienne (Mme Revel) 1 :
2 o | Le montant des aides regues représente 80 % de
Un diéteticien (M. Lorfeuvre) : la partie subventionnable et 73 % de la dépense |
v’ Consultation de ’hépital de Gisors : réelle pour atteindre 1 562 000 €. :
v’ Consultation CSAPA le Rivage : Région et Département : 375 000 € chacun i
1
: Etat : 332 000 € au titre de la Dotation |
] 1 d’Equipements des Territoires Ruraux (DETR) et du I
: 1
alriveront en Z000% : Fonds National et de Développement du Territoire 1
v Un chirurgien dentiste ( Mme Collard) : (FNADT) :
I
v Trois kinésithérapeutes (Mmes de Ponnat et Kordas, M. Giguel) : Europe : 450 000 € au titre du Fonds Européen :
1 ] ’
v Un ostéopathe (M. Niclosse) \\ Agricole pour le Développement Rural (FEADER) /l
\ P A 7 .
v Une psychologue (Mme Perrier) \\Depute : 30 000 € (réserve parlementaire) ’/

v Une pédicure podologue (Mme Wallecan)




LE SYSTEME ﬁe Systéme d’Information Géographique (SIG) de la Communauté de Communes du Canton d’Etrépagny a vu Q
jour au début du mois de juin 2015, suite a I'arrivée d’un chargé de mission SIG, Vincent Lemaire.

D’INFORMATION

GEOGRAPHIQUE Ce technicien, a été recruté par la Communauté de Communes des Andelys et de ses Environs et mis a
disposition de trois Communautés de Communes, dont la CCCE. Mutualisé avec la Communauté de Communes
de I’Andelle et du Canton de Lyons-la-Forét, cet agent est présent dans nos locaux a raison d’une semaine sur
trois.

Les principales missions de ce SIG est d’acquérir, d’organiser, de gérer, de traiter et de restituer des données
géographiques sous forme de plans et de cartes afin d’améliorer la connaissance du territoire et d’apporter
Qne aide a la prise de décisions sur I'ensemble des projets d’aménagement de I'espace.
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’ LES REALISATIONS EN 2015
! Les principaux partenaires :
Administratif : GRDF,
YD) Déclaration CNIL (protection des données a caractére personnel) ERDF,
“B Convention IGN (Acte d’acceptation « Diffusion au codt marginal ») Véolia,
“B Acquisition du logiciel de cartographie ArcGis ccl,
‘B Convention GRDF (données réseaux) IGN,
DGFIP,

Acquisition de données :

“® IGN (BD ortho, BD Parcellaire raster/image, BD topo, BD adresse)

“B) Département 27 (ortho haute résolution de 2009)

“® DDTM27 (zonages des documents d’urbanisme numérisés, servitudes)
“B SDIS (Poteaux incendie)

“B CCI (BD Zones d’activités, localisation des entreprises)

“® DGFIP (Données MAIJIC Il de 2015)

“® DREAL (BD environnement : zonages des ZICO, ZPS, ZNIEFF, etc.)

Département de I'Eure.

Voirie

«—— Données réseaux
(eau potable)
_/.'4— Plan Local d'Urbanisme

«— Occupation des sols

Création de données et cartographie : -

“B Inventaire des points d’intérét sur le territoire de la CCCE (église, mairie, gendarmerie, école, etc.)
“D Inventaire de la voirie communautaire

“B Numérisation des circuits de déneigement

“B Constitution d’une base de données de I'urbanisme

'__‘..' ’Wa'\("'"”_ Carte générale (IGN)
i‘?i— Photo aérienne
. YD Inventaire des arréts de bus et tracé des circuits scolaires R
*. /B Réalisations cartographiques sur différentes thématiques X

. o* 19
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LA VOIRIE

TRAVAUX REALISES EN 2015

Coudray en Vexin : VC 88

Farceaux : rue de la Madeleine

Gamaches en Vexin : \/C 55

Heudicourt : rue de I'Eglise & rue des Perelles

Longchamps : le Gros Chéne
VC 62
Aménagement de carrefour

Morgny : VC 30 & le Beauthil
Le Vauroux

Mouflaines : rue des Tuileries

Puchay : rue des Arpents
Les Maunys

Rue Gosse

Rue des Miclais

Richeuville : route de Mouflaines

Saussay la Campagne : VC 72
Chemin des Ecoliers

Le Thil en Vexin : |a Briqueterie

Villers en Vexin : reprise hydraulique

Soit un total de * 239 144 € TTC

J3402/°ENTC

204072 €. TiN

19247 €TTC

13930 €TTC

E/2 € e
5091 651G
11165 €TTC

B 6674 € TG
3 576°6sRlC

7 971E S

36 837 €TTC
5 8 1 3IFEIE
2541 €TTC
8374 €TTC

6667 €TTC

| EarAK AR
2854 €TTC

14 118 €TTC

1507 €TTC

(3
.
.
.
.
.

,/>N

!
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LENVIRONNEMENT
&

LASSAINISSEMENT

NOMBRE DE CONTROLES ET AVIS REALISES EN 2015

< soit 349 interventions

B Controle de réalisation

MW Avis Permis Construire

M Avis CU / DP

M Etudes de réhabilitation par
la CDC

m Travaux de réhabilitation
par la CDC

I Controles ventes

1 Controles de
fonctionnement

I Diagnostics

Controle conception
réhabilitation privée

I Controle réalisation
réhabilitation privée
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La médiatheque ceuvre pour favoriser I'acces de tous les publics a la culture, a I'information et au loisir. La
LA synthése statistique 2015 présentée ci-aprés met en exergue la consolidation du service public de la

MEDIATHEQUE médiatheque.

La qualité des services offerts a I'usager est au cceur des préoccupations de la médiathéque. La politique
d’accueil et de services s’est traduite en 2015 dans de nombreux domaines : temps forts de l'année, accueils
de classes maternelles et élémentaires, développement du livre-service.

L'équipe de la médiatheque est composée de 2 bibliothécaires, 3 bénévoles, 5 stagiaires (de 1 a 5 semaines).

LES DEPENSES )

Concernant l'action éducative, la médiathéque a réalisé : 13 467 € * animations

9797 € * pour les acquisitions (livres,
DVD, abonnements)

3000 € * achat d’'un véhicule

1752 € < transports des écoles

v" des accueils de classes établis dans le cadre de projets pédagogiques (choisis
par la médiatheque) avec une définition en amont du theéme, des objectifs et
du déroulé. En 2015, il a été proposé :

* aux éleves de CP et de CE1 : « la découverte du conte ». : 1301€ * mobilier
* aux éleves de Maternelles : Boucle D’Or et les Trois Ours. 958 € r fourn.ltures etmaintengis
informatique ‘:
* de septembre a décembre, le projet concernait les éleves de cycle 2 autour B - == - xmmann s S an s s un e a e -« A >
de Iimuvre d’Anthony Brown (3 C|aSSGS de GS, CP et CEl en Ont bénéfICIé). .“- ------------------------------------------------------ ...‘
: LES RECETTES b
v’ des visites découvertes de la médiatheque proposées aux classes de la CCCE. : 5500€ * subventions (5000 € par la DRAC,
: 500 € par le Département)
Les chiffres clés de I'action éducative de la médiathéque en 2015 : : 485€ <« ventede livres :
A ) k : L 41€ @ remboursement livres, pénalités  ?
v' 13 écoles concernées par le partenariat (+ 3 % par rapport a 2014) TR, 4 e e Se mien e oo o AR UMY | . o . wiwieie.ee .

v’ 33 classes ont fréquenté la médiathéque (+ 9 classes par rapport a 2014)
v 120 séances (+ 32 par rapport a 2014)
v Plus de 2 000 documents empruntés par les écoles

Une action « livre-service » a été mise en place en octobre 2014, consistant en la mise a disposition de livres
hors les murs de la bibliotheque : 641 livres ont été mis en circulation depuis la création du service.

En 2015, 2 partenariats supplémentaires ont été établis : a la mairie de Longchamps et a la Maison de Santé
de la Communauté de Communes.




Concernant I'action culturelle, la médiathéque a proposé en 2015 un programme ciblant des publics divers
LA dont voici les temps forts :

MEDIATHEQUE

& Le gentil facteur au pays des contes (exposition)

& Heure du conte avec Anne Marchand « Et voila le printemps »

<& Rencontre littéraire avec Cécile Coulon dans le cadre du festival « Terres de Paroles »
& Réalisation d’une fresque lors d’un atelier animé par Claude Pierrot

& Spectacle d’'ombres chinoises «Bou et les 3 zours » de la Compagnie Anorme

& Prix des Dévoreurs du livre et rencontre avec 'auteur Sarah Turoche-Dromery,

& Exposition « Dis comment c’était avant ? » : le couvent des sceurs Dominicaines et le
chateau d’Etrépagny

& 10 ans de « Flanerie et Jolisson » : balade contée en musique a Heudicourt

& Exposition de peinture sur le theme de Peau d’Ane par 'Atelier de Doudeauville-en-Vexin
& Ciné-concert Les aventures du Prince Ahmed par la compagnie Fantomus

& Le mois du film documentaire : « Silence Radio »

& Concert de Noél de I'école de musique

& Vente de livres au profit de I’AFM Téléthon

QUELQUES CHIFFRES

22h30 * heures d’ouverture au public / semaine

946 * |ecteurs actifs (en augmentation de 4 %)

10 965 * personnes ayant fréquenté la médiathéque

9959 < documents proposés (livres, magazines, CD,DVD) :
27 186 * documents prétés (en baisse de 8%) :

Rapport effectué par Valérie Potron (stagiaire)
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Les accueils de loisirs sont des lieux de détente, de découverte et d’apprentissage. La mise en place et les

activités organisées servent de support a I’équipe d’animation pour accompagner I'enfant et le jeune dans
& la construction de sa personnalité. Elles lui permettent de s’épanouir dans un cadre ludique et convivial

LA JEUNESSE ainsi que de trouver sa place au sein du groupe et de la société.

Les activités proposées répondent a leurs besoins et prennent en compte l'age, le rythme de vie,

I'apprentissage, la découverte, la mixité et I'éveil.

L'ENFANCE

Elles sont aussi bien ludiques que culturelles, artistiques ou bien sportives a travers les themes établis par I'équipe.

Les structures maternelle et primaire sont ouvertes a tous les enfants de 3 a 12 ans habitants sur le territoire de la CCCE. Les horaires
sont de 8h30 a 17h30 - une garderie payante de 7h30 a 8h30 et 17h30 a 18h30 (1€ le matin et ou le soir).

Sur Etrepagny les locaux sont les écoles et sont mis a disposition par la mairie d’Etrepagny. La 3°™¢ structure de I'été fonctionne au sein
de la salle des fétes de Longchamps mise a disposition par la mairie et accueille en moyenne 30 enfants d’age primaire.

Nbre de journées
COMMUNES Nbre d’enfants
enfants

NOMBRE D’ENFANTS ACCUEILLIS ala LUl 2 12
COUDRAY 3 120

PAR SESSION DOUDEAUVILLE EN VEXIN 8 355
ETREPAGNY 127 3250

FARCEAUX 18 568

Ty GAMACHES EN VEXIN 3 24

W Fevrier HACQUEVILLE 20 567

| Péques HEUDICOURT s 204

LA NEUVE GRANGE 17 601

“ Juillet LE THIL EN VEXIN 6 170

B Aot LES THILLIERS VEXIN 3 98

LONGCHAMPS 32 698

M Toussaint MORGNY 18 512

MOUFLAINES 3 58

NOJEON EN VEXIN 12 188

PUCHAY 15 301

< soit 821 enfants RICHEVILLE 5 5
SAUSSAY LA CAMPAGNE 13 312

STE MARIE DE VATIMESNIL 14 369

VILLERS EN VEXIN 15 433
TOTAL 350 9082

24



L'ENFANCE
&

L'aide a la formation BAFA et BAFD

LA JEUNESSE En complément d’autres aides apportées par la CAF, la DDCS et certains CE d’entreprise, la communauté de
communes apporte une aide financieére aux jeunes de 17 ans et plus, issus de son territoire, pour la
formation. Les stagiaires en formation effectuent leur stage pratique sur les accueils de loisirs durant
I'année.

9 stagiaires BAFA et 1 BAFD ont pu bénéficier de cette aide financiére et technique au cours de l'année
2015. lls ont tous effectué et validé leur stage pratique au sein des équipes des accueils de loisirs de la CdC.

LADOTEK

& Les Sports et Loisirs : Les accueils pour les ados fonctionnent a la 7% journée. Les activités proposées sont : activités sportive s de
groupe, tournoi de jeux de société, vidéo, ainsi que des sorties.

# Les Camps ados : 2 camps d’une durée de 8 jours chacun permettent a 15 ados par groupe de partir en vacances, loin de la famille.
lls pratiquent des activités sportives de plein air, des activités nautiques et participent activement a la vie quotidienne (courses, cuisine,
vaisselle, rangement...) en 2015 et comme I'an passé, la destination était la base nautique d’Urville Nacqueville dans la Manche.

SN NN NN NN AN NN NN AN NN NN NN NN EEANEENEEEEEEEEEEEEEEEE,,
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LE BUDGET %

‘e

Le budget pour l'activité du service Enfance Jeunesse
(titulaires et animateurs occasionnels) est de 265 034 €
et se décline comme suit :

Fonctionnement des structures hors DRH: 69 268 €
Ressources Humaines générales (animateurs
occasionnels, permanents et coordinatrice) : 195 766 €

Les recettes totales sont de 152 652 € et se déclinent
comme suit :

CAF* 124532 €

., Recettes familles @ 28 120 € A

.

RN REEEEE,,
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Manifestations organisées dans le cadre des 10 ans du RAM

.
.
o

S

LE RELAIS

ASSISTANTES
MATERNELLES

= Conférence : Au bonheur des comptines (mars)

= Rencontre parents - enfants - assistantes maternelles : projection du diaporama des ateliers d’éveil 2014-15
- présentation d’un théatre d’ombres chinoises avec 3 assistantes maternelles -cocktail (juin)

= Spectacle de comptines pour les assistantes maternelles, les parents et les enfants (novembre)

= \/ernissage d’une exposition réalisée par le RAM « Assistante maternelle, histoire d’'un métier » et
« rétrospective des 10 ans du RAM » (nov / présentation dans le cloitre a la CDC jusqu’a mi- décembre)

73 adultes ont participé a 'ensemble de ces manifestations, dont :
* 23 assistantes maternelles (dont 10 venues a 3 ou 4 événements)
* 42 parents-employeurs et parents en congé parental

“,. * 8 autres personnes

S
. .
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L'implication des assistantes maternelles dans les activités du RAM

SN EEEEEEE NN NN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEE,
. Yo

Janvier 2015, 5 assistantes maternelles se sont investies dans la préparation d’'une animation comptines, présentée le jour de la conférence en
mars. La participation des assistantes maternelles créer une dynamique et permet de les valoriser. Leur investissement prend réellement de
sens lorsque parents et acteurs se mobilisent lors des événements organisés.

Valorisation du métier d’assistante maternelle

v’ Publication d’un article dans la revue locale « Vexin Magazine » n° 2 d’octobre 2015 intitulé « Assistante maternelle, un métier a part
entiére ».

v/ Réalisation d’un journal d’information destiné aux assistantes maternelles depuis 2014. Les numéros de mai-juillet et de septembre-
décembre réalisés par le RAM, ont été envoyés a toutes les assistantes maternelles.

Accompagnement professionnel des assistantes maternelles

v Réunion d’information mutualisée avec les RAM des CDC Gisors-Epte-Lévriére, Epte-Vexin-Seine, Les Andelys, Canton d’Etrépagny et ville
de Gisors, sur « Le Compte Personnel de Formation » (17 assistantes maternelles présentes et 2 parents)

v Initiation a la sophrologie 2™me séance (groupe de 10 assistantes maternelles)

v Réunion d’échanges et de réflexion : « Valoriser son professionnalisme » (5 assistantes maternelles)
v 117 ateliers d’éveil (56% des assistantes maternelles participent régulierement aux ateliers)

Travail de partenariat des animateurs/trices des RAM du territoire du Vexin Normand

Formation Continue des assistantes maternelles (information, communication, recueil des demandes...)

26
Mutualisation de réunions a théme pour les assistantes maternelles ou les parents
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Fréquentation par lieux d’accueil

LE REL

RELAIS Bébés - Morgny Total

ASSISTANTES |ecteurs

MATERNELLES Enfants 77 75 22 24 198
Assistantes
maternelles 27 16 5 8 56
Parents 8 26 6 6 46
Total 112 117 33 38 300

Rencontre parents-enfants-assistantes maternelles

LUoffre d’accueil des assistantes maternelles en chiffres...

= 81 assistantes maternelles ont été en activité en 2015,

= 74 assistantes maternelles étaient en activité au 31 décembre dont 28 sur
Etrépagny et 46 pour les autres communes.

= 5 personnes ont été agréées dans I'année,

=< 2 assistantes maternelles ont emménagé sur le territoire,

= 9 ont arrété d’exercer.
= 258 places offertes par les assistantes maternelles agréées en activité
= 42 assistantes maternelles ont 4 places ou plus, soit 57% (offrant 171 places)

= 32 assistantes maternelles ont 3 places ou moins, soit 43% (offrant 87 places)

= 232 places occupées soit un taux d’'occupation de 89,9 %

Conférence « au bonheur des comptines »



LES En 2015, la Communauté de Communes comptait 38 circuits de transports scolaires assurés par la société Grisel répartis

comme suit :
TRANSPORTS B e e = = =
- . . N . . , . . ‘,—’ 1
SCOLAIRES 14 c.|rcu.|ts a de_stl'n\atlon'des'ecoles matgrnelles et primaires du canton R TARIFS I
@ 6 circuits le midi a destination des cantines "4 2014/2015 :
@ 7 circuits a destination du college Louis Anquetin d’Etrépagny 6 Gratuit : 1
* 6 c?rcu?ts ? dest?nat?on des collléges et chégs de Gisors ,I Maternels & :
@ 2 circuits a destination du lycée Jean Moulin aux Andelys 1 f R OS 1
" @ 2 circuits a destination du collége Rosa Parks aux Andelys l‘ 74 € - ,l
L. @ 1 circuit a destination des lycées de Louviers \\ . ,’
p—- 3 Collégiens & /
\ 4 ’
N Lyceens /
-~ N N A A A A A A N A AN R N AR AR AR AN R AR EEEEEEEAEESEEEEEEEEE,, ~ o’
v *e S -7

-
....-----"

CONTROLE DE TITRE DE TRANSPORT

Des controles ont été effectués dans le courant de I'année scolaire avec des élus.
Au college Louis Anquetin d’Etrépagny sur I'ensemble des cars contrélés, 32
éléves n‘ont pas présenté leur titre, 4 étaient en infraction. Sur I'un des circuits
du lycée de Gisors, 13 jeunes n’ont pas présenté leur titre, 7 étaient en
infraction.

NOMBRE D‘ELEVES INSCRITS
B Mater & primaires

@ 17 éleves ont fait 'objet d’un avertissement pour mauvais comportement

M Lycées de Louviers
dans le car.

. .
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[ LE BUDGET \

1185800 € < Co(t total des transports scolaires
22302 € < Colt autres transports (piscine, médiatheque, cross,
visite du college)
954 090 € < Subvention du Conseil Départemental
57 111 € < Participation des familles
\196 901 € < Resteacharge dela CdC j

m College Etrépagny

M College des Andelys

H Colléges et lycées de
Gisors

M Lycée des Andelys

> Soit 1 545 éléves

La Communauté de Communes assure également les transports des éléves vers la piscine d’Etrépagny, la médiathéque, pour le cross inter
écoles ainsi que pour la visite du collége des classes de CM2.

Le Conseil Départemental prend en charge 85 % des dépenses pour les circuits « prioritaires », 50 % des dépenses pour les circuits du midi ;

2o T e 28
les circuits intra-muros et autres ne sont pas subventionnés.



LES ¢ LA PISCINE :
EQUIPEMENTS 4 maftres-nageurs assurent la surveillance et I'lanimation de la piscine.
SPORTIFS 2 hotesses de caisse accueillent les nageurs et 3 agents techniques a temps partiel assurent
I'entretien des vestiaires, du hall et des espaces de vie des agents.

Dalkia assure la maintenance du bassin et de ses plages. ..:

Nombre de baigneurs par catégories Recetiual : ] LES DEPENSES

13672 : : :  Produits équipement * 2073 €

3434 823 H Scolaires * @ 650955¢€ ] Sl O 27752 € :

6010 ‘ = Public { Electricité «  45015¢
s ol I : Emprunt - 27 886 € :

Gaz - 52337 € :

i ctivitey : Prestation Dalkia @ 212877€

m Centre de loisirs '\’ Personnel/formation ®* 219422 € ’:'

@ Soit 36 572 baigneurs

/ LES DEPENSES

Produits entretien -

Contrat maintenance *
Eau -
Gaz -
Electricité -

-

Q’ersonnel

~

2897 €
6528 €
1612 €
6797 €
5125 €

61072 € j

/ LES GYMNASES

\de la semaine pour une surface totale d’environ 4 000 m2.

Les gymnases David Douillet et Jeannie Longo sont a disposition du
college, des écoles d’Etrépagny, du centre médico-social de Saint Martin,
du Moulin Vert et de I'USE. Ces équipements sportifs sont également
utilisés par le service enfance jeunesse de la Communauté de Communes
au profit des jeunes du canton pendant les vacances scolaires.

4 personnes, 2 a temps complet et 2 a temps partiel, employées par la
collectivité assurent I'entretien des locaux des 2 gymnases tous les jours

%
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LE LE VILLAGE D’ARTISANS

DEVELOPPEMENT

2 locaux sont disponibles :

ECONOMIQUE

» I'un d’une surface de 299 m?2 avec showroom,

» l'autre de 322 m? avec étage.

LOCATAIRES .
gy SDIVIS Inox (partile 1/12/2015)

gy EADV

gy Studio de Danse « Vincent Flament »

gy Hydro maintenance

gy La Maison de I'auto

gy Euro Sports +

gy Douce Chaleur

LA ZONE D’ACTIVITES

Lentreprise Sageot (magonnerie) s’est installée sur la ZAC de la Porte Rouge.
Il nous reste une parcelle de 5 000 m? a viabiliser.
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% LE PAYS VEXIN NORMAND .

LES
COMPETENCES No?
DELEGUEES
S Om
LE SYGOM 1
e ORDURES MENAGERES : \

La Communauté de Communes du Canton d’Etrepagny
est compétente en matiere de collecte et de traitement
des ordures ménageres. Pour assumer cette tache, elle
adhere au SYGOM (Syndicat de Gestion des Ordures
Ménageres).

e TRI SELECTIF EN PORTE A PORTE :

Cette collecte est assurée chaque semaine dans les sacs
jaunes qui sont mis gratuitement a disposition dans les
mairies. Les sacs sont ensuite triés au centre de tri a
Etrepagny.

® COLLECTE DU VERRE :
Cette collecte est assurée uniquement par le biais des
conteneurs a verre ou a la déchetterie.

e DECHETTERIE D’ETREPAGNY :

Depuis 2007, les taxes d’Enlevement des ordures
ménageres sont de 16,86% pour Etrepagny qui bénéficie
de 2 collectes hebdomadaires et de 15,91% pour les
autres communes desservies 1 fois par semaine.

Nos ordures ménageres sont acheminées au quai de
transfert de Gisors.

»

WEXIT
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Les missions et compétences du Pays du Vexin Normand
Elles sont nées de la volonté des élus et des acteurs locaux
de se rassembler autour d’un méme projet pour le
développement du territoire.

Ce désir de rassemblement est traduit dans les contrats de
Pays successifs signés avec la Région Haute-Normandie et
le Département de I'Eure. Ils permettent le financement et
donc la réalisation des projets locaux répondant a la
stratégie de développement du Pays du Vexin Normand.

La compétence du Schéma de Cohérence Territoriale

Avec le SCOT, le Pays du Vexin Normand a pour objectif de
répondre aux multiples enjeux de la croissance maitrisée,
du dynamisme économique ainsi que du renforcement de
la qualité du cadre de vie.

Les trois missions majeures du Pays du Vexin Normand

A cette politique ambitieuse et maitrisée d’aménagement
du territoire et de développement durable, le Pays du
Vexin Normand méne également des stratégies en matiére
de développement touristique et de développement
culturel. Ces politiques, a la fois distinctes et transversales,
sont de véritables feuilles de route de l'action du Pays.
Laction du Pays s’appuie, dans tous ces domaines, sur un
tissu d’acteurs publics et privés au niveau local,
départemental et régional, qui participent aux travaux
réalisés par la structure. Lobjectif du Pays est d’inscrire
son action dans une dynamique de partage, de
concertation et de transversalité.

Montant participation ® 34 250 €

- .
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http://www.pays-vexin-normand.com/

%% Communauté de Communes
" du Canton d’Etrépagny

3 rue Maison de Vatimesnil = 27150 ETREPAGNY
@ 02-32-55-96-09 - £§02-:32-:55-71-73
‘B contact@cccetrepagny-fr - http://cccetrepagny-wordpress-com

Conception : Communauté de Communes du Canton d’Etrépagny - Laurence Legrand
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